Imie, nazwisko:

data urodzenia:

Data wypelnienia:

Lekarz prowadzacy:

CZYNNIKI zwigzane z
praca

Whpisz
ocene

od 1do 10
tutaj

CZYNNIKI zwigzane z
doswiadczang jakoscig
Zycia

Whpisz
ocene

od 1do 10
tutaj

1. Zadowolenie z zadan w
pracy

1. Dolegliwosci fizyczne

2. Zadowolenie z ilosci
zadan w

pracy

2. Dolegliwosci
psychicznie

3 Stres doswiadczany w
codziennej pracy

3 Poziom stresu na co
dzien

4. Satysfakcja ze
stopnia/ilosci wyzwan
w pracy

4. Sen

5. Zadowolenie z relacji ze
znajomymi z pracy

5. Energia, sity,
zmeczenie

6. Zadowolenie z
kierownictwa

6. Poziom aktywnosci
fizycznej

7. Stopien udziatu w
zyciu zawodowym

7. Udziat w zyciu
towarzyskim, w tym
hobby/czas wolny.

Mapowanie czynnikdw zwigzanych z Twojg praca
i doswiadczang jakoscig zycia

Jak sie czujesz?

Chcemy dokona¢ mapowania czynnikow, o ktorych wiemy, ze
sg istotne dla sukcesow oraz motywacji w pracy i
doswiadczanej jakosci zycia.

Teraz wskaz, jak sie plasujesz w skali od 1 do 10 w zwigzku z
kazdym z niniejszych czynnikdw. W tabelkach na nastepnych
dwach stronach podajemy przyktady sytuacji, jakie mogg miec
miejsce na réznych poziomach.

Przeczytaj teksty w tabelce i znajdz pasujgca do Ciebie
wartos¢. Wartos¢ 1 odpowiada najgorszej sytuacji, jaka mozna
sobie wyobrazi¢, a wartos¢ 10 najlepszej sytuacji, jaka - w
Twojej ocenie - mozna sobie wyobrazic.

Mozesz korzystac z liczb catkowitych od 1 do 10, nawet jesli
nie odnoszg sie do danego tekstu przyktadowego.

Dziekujemy za poswiecony czas!



